
Das Institut für internationales und ausländisches Privat-
recht (Prof. Dr. Dr. h.c. Mansel) sucht zum 15.7.2023 eine*n 
wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in in Teilzeit mit 19,92 
Wochenstunden.
Ziel und Aufgabe des Instituts sind die Pflege des internati-
onalen Privat- und Verfahrensrechts, der Rechtsvergleichung 
sowie des ausländischen und europäischen Privatrechts in For-
schung, Lehre und in der Rechtspraxis. Rechtsvergleichende 
Schwerpunkte liegen im anglo-amerikanischen Recht, im 
Recht der Benelux-Staaten, Frankreichs und Italiens.

IHRE AUFGABEN

 » Mitarbeit an Forschungsprojekten des Instituts
 » Lehrtätigkeit von zwei Semesterwochenstunden

IHR PROFIL

 » Sie haben das Staatsexamen/die Staatsexamina 
überdurchschnittlich abgeschlossen

 » Sie möchten sich fachlich weiterqualifizieren
 » Sie haben Forschungsinteresse, Durchhaltevermögen  

und Freude am juristischen Denken
 » Kenntnisse einer der folgenen Sprachen sind 

nicht zwingend, aber hilfreich: Niederländisch, 
Spanisch, Italienisch oder Französich.

WIR BIETEN IHNEN

 » Gelegenheit zur wissenschaftlichen Qualifikation 
 » Mitarbeit in einem offenen, harmonischen Institutsteam
 » ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
 » Unterstützung bei der Vereinbarkeit 

von Beruf und Familie 
 » flexible Arbeitszeitmodelle
 » umfangreiches Weiterbildungsangebot 
 » Angebote im Rahmen des Betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 
 » Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen  
und werden nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt  
berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls  
ausdrücklich erwünscht. 

Die Stelle ist ab 15.07.2023 in Teilzeit (19,92 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis zum 15.07.2025 befristet. 
Sofern die entsprechenden tariflichen und persönlichen 
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergütung 
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterla-
gen inkl. beigefügten Nachweisen für die gesuchten Quali-
fikationen ohne Bewerbungsfoto per E-Mail (zusammenge-
fasst in einer pdf-Datei)  an: ipr-institut@uni-koeln.de. Die 
Kennziffer ist Wiss2305-20. Die Bewerbungsfrist endet am 
06.06.2023.

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

Institut für internationales und ausländisches Privatrecht (Prof. Dr. Dr. h.c. Mansel)

Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Rechtswissenschaftliche Fakultät


